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Российская Федерация

Курганская область

Каргапольская  районная Дума

Р Е Ш Е Н И Е
(в редакции от 27.02.2009 г. № 408, от 10.03.2010 г. № 512)
от 28.12.2006 г.  № 200
р.п. Каргаполье

О ПРИНЯТИИ ПОЛОЖЕНИЯ "О ПОРЯДКЕ УСТАНОВЛЕНИЯ, ВЫПЛАТЫ И ПЕРЕРАСЧЕТА ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ВЫБОРНЫЕ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ЗАНИМАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ КАРГАПОЛЬСКОГО РАЙОНА"

В соответствии с пунктом 4 статьи 7 Федерального закона от 15.12.2001 г. № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" районная Дума РЕШИЛА:


1. Принять Положение "О порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к государственной пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района" (прилагается).


2. Администрации района осуществить финансирование расходов, связанных с выплатой ежемесячных доплат к пенсии за счет средств районного бюджета.

3. Решение вступает в силу с 01.07.2009 года.

Глава Каргапольского района
    

       В.Г. Сухнев

Приложение к решению Думы

от 28.12.2006 года № 200 

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к государственной пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и занимавшим 
должности муниципальной службы Каргапольского района
1. Настоящее Положение определяет порядок установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к государственной пенсии (далее именуется - ежемесячная доплата к пенсии), исходя из среднемесячного денежного содержания, установленного лицам, замещавшим на 28 ноября 2000 года и позднее выборные муниципальные должности и занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района. 

2. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается лицам, получающим государственную пенсию, назначенную в соответствии с законодательством Российской Федерации, замещавшим не ранее 28 ноября 2000 года на постоянной основе выборные муниципальные должности Каргапольского района, предусмотренные Уставом района, и получавшим денежное содержание за счет средств районного бюджета, освобожденным от должностей в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно), за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями. 

Ежемесячная доплата к пенсии указанным лицам, замещавшим выборные муниципальные должности Каргапольского района не менее 10 лет, устанавливается в таком размере, чтобы сумма государственной пенсии и ежемесячной доплаты к ней составляла 55 процентов их среднемесячного денежного содержания, но не менее 2000 рублей. 
При замещении выборной должности свыше 10 лет размер ежемесячной доплаты увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания за каждый полный год замещения муниципальной должности. При этом сумма государственной пенсии и ежемесячной доплаты к ней не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания выборного должностного лица. 

3. исключен. 

4. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается также лицам, получающим государственную пенсию в соответствии с законодательством Российской Федерации, замещавшим должности муниципальной службы Каргапольского района при наличии следующих условий: 

а) стаж муниципальной службы, дающий право на ежемесячную доплату к пенсии, составляет не менее 15 лет; 

б) увольнение с замещаемой должности муниципальной службы Каргапольского района имело место не ранее 28 ноября 2000 года по одному из следующих оснований (за исключением случаев увольнения в связи с виновными действиями): 

- ликвидация или реорганизация органов местного самоуправления Каргапольского района, а также сокращение штата муниципальных служащих в этих органах местного самоуправления; 

- достижение предельного возраста, установленного законом для замещения должности муниципальной службы; 

- обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муниципальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующего продолжению муниципальной службы; 

- увольнение по собственному желанию либо истечение срока трудового договора в связи с выходом на государственную пенсию. 

Ежемесячная доплата к пенсии указанным лицам при наличии стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную доплату к пенсии не менее 15 лет, устанавливается в таком размере, чтобы сумма государственной пенсии и ежемесячной доплаты к ней составляла 55 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего, но не менее 2000 рублей. 

При замещении должности свыше 15 лет размер ежемесячной доплаты увеличивается на 3 процента среднемесячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную доплату к пенсии. При этом сумма государственной пенсии и ежемесячной доплаты к ней не может превышать 75 процентов среднемесячного денежного содержания муниципального служащего. 

5. Размер ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района, исчисляется по их выбору исходя из среднемесячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев замещения должности муниципальной службы Каргапольского района, предшествовавших дню прекращения замещения должности либо дню достижения ими возраста, дающего право на пенсию по старости. Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12. 

Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным настоящим Положением, имеют право на ежемесячную доплату к государственной пенсии, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением.

В том случае, если период замещения должности муниципальной службы Каргапольского района составил менее 15 лет доплата к пенсии не производится.
Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) денежного содержания выборных должностных лиц или должностных окладов муниципальных служащих, среднемесячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания или должностного оклада при сохранении процентных надбавок, которые были установлены получателю доплаты в период прохождения им муниципальной службы.
При увеличении размера пенсии, с учетом которой определен размер доплаты (в связи с увеличением стажа, заработка, начислением надбавок и повышений, индексаций государственных пенсий, изменением законодательства и др.), соответственно на сумму такого увеличения уменьшается размер доплаты к ней. При уменьшении размера пенсии размер доплаты соответственно увеличивается. Перерасчет доплаты производится с даты изменения размера пенсии.
6. В случае если достижение пенсионного возраста лицом, замещавшим муниципальную должность в муниципальном органе Каргапольского района, произошло ранее 28 ноября 2000 года, исчисление доплаты к пенсии производится из денежного содержания по муниципальной должности, замещаемой на день увольнения с должности муниципальной службы Каргапольского района. 

Суммы назначенной доплаты, не полученные пенсионерами своевременно, выплачиваются за все прошлое время, но не более чем за квартал перед обращением за ее получением.

Суммы назначенной доплаты, не полученные своевременно по вине органов, назначающих и выплачивающих доплату, выплачиваются за прошлое время без ограничения каким-либо сроком.

7. Лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии исчисляется из их среднемесячного денежного содержания. 

Лицам, занимавшим должности муниципальной службы, размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии исчисляется из расчета среднемесячного денежного содержания, в который включаются: 

- должностной оклад; 

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы; 

- ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет; 

- премии по результатам работы, за исключением премий, носящих единовременный характер;

- районный коэффициент 15 %. 

При дальнейшем повышении размера среднемесячного денежного содержания выборных должностных лиц или должностных окладов муниципальных служащих, размер ежемесячной доплаты к государственной пенсии исчисляется из расчета нового размера среднемесячного денежного содержания или размера должностного оклада, к которому прибавляются ежемесячные надбавки и премии в тех размерах, которые были установлены получателю доплаты до ухода на государственную пенсию и установления доплаты к ней. 

Исключением из данного правила является установление нового размера доплаты к государственной пенсии лицам, которым на определенное время приостановили выплату доплат к пенсии в связи с их возвращением на должности муниципальной службы. 

Перерасчет доплаты производится с даты наступления события, повлекшего за собой изменение размера доплаты к государственной пенсии.

8. В случае если лицу, замещавшему выборную муниципальную должность Каргапольского района или занимавшему должность муниципальной службы Каргапольского района, назначены две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии учитывается сумма двух этих пенсий. 

9. Ежемесячная доплата к пенсии не устанавливается лицам, замещавшим выборные муниципальные должности Каргапольского района и занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации или областным законодательством назначены пенсия за выслугу лет, или ежемесячная доплата к государственной пенсии, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлены дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо выплата среднего заработка в связи с освобождением от муниципальной должности (до прекращения такой выплаты). 

10. При исчислении стажа муниципальной службы лиц, замещавших выборные муниципальные должности, занимавших должности муниципальной службы Каргапольского района, дающего право на ежемесячную доплату к пенсии, учитываются следующие периоды трудовой деятельности, начиная с 1 января 1992 года:
     - время работы  в  органах  местного  самоуправления  на  муниципальных должностях;
    - время работы в региональных органах государственной власти на государственных должностях субъектов РФ;
     - время работы в федеральных органах  государственной  власти  на государственных должностях;
     - время нахождения служащих на военной службе по контракту из  расчета один день службы за один день муниципальной службы;
     - время нахождения граждан на военной службе  по призыву  из  расчета один день службы за два дня муниципальной службы (за все время трудовой деятельности, без ограничения срока призыва).

Периоды, засчитываемые в стаж муниципальной  службы для получения ежемесячной доплаты,  суммируются независимо от сроков перерыва в работе (службе) или иной деятельности.

Стаж муниципальной службы исчисляется в календарном порядке (год, месяц, день). Льготное исчисление стажа не производится.

11. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается на основании письменного заявления лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии, оформленного согласно форме 1 и распоряжения Главы Каргапольского района.
12. Заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии подается Главе Каргапольского района. К заявлению прилагаются следующие документы: 

- справка о размере среднемесячного денежного содержания (денежного вознаграждения); 

- справка о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную доплату к государственной пенсии; 

- копия трудовой книжки, а также иные документы (копии), подтверждающие стаж муниципальной службы (работы); 

- справка о виде и размере получаемой государственной пенсии. 

Данное заявление рассматривается Главой Каргапольского района после получения заключения комиссии по установлению, выплате и перерасчету ежемесячной доплаты к государственной пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности или занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района (в дальнейшем - комиссия), утверждаемой Главой Каргапольского района.
13. Комиссия проверяет обоснованность поданного заявления об установлении ежемесячной доплаты к государственной пенсии путем определения наличия стажа муниципальной (государственной) службы муниципального служащего, дающего право на ежемесячную доплату к государственной пенсии, в строгом соответствии с требованиями действующего законодательства и данного Положения. 

Вышеназванный стаж подтверждается справкой о периодах муниципальной службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы заявителя, подготовленной руководителем соответствующего муниципального органа согласно форме 2. Иные периоды трудовой деятельности подтверждаются соответствующими документами (в т.ч. трудовой книжкой).

Размер среднемесячного денежного содержания (денежного вознаграждения) подтверждается справкой о размере денежного содержания (денежного вознаграждения) лица, замещавшего выборную муниципальную должность или занимавшего должность муниципальной службы Каргапольского района, для установления ежемесячной доплаты к государственной пенсии, подготовленной руководителем соответствующего структурного подразделения муниципального органа согласно форме 3. 

14. Комиссия принимает одно из следующих решений: 

а) рекомендовать Главе Каргапольского района принять решение об установлении заявителю ежемесячной доплаты к государственной пенсии в связи с наличием стажа муниципальной (государственной) службы, дающего право на получение вышеназванной доплаты; 

б) отказать заявителю в установлении ежемесячной доплаты к государственной пенсии в связи с отсутствием требуемого стажа муниципальной (государственной) службы, дающего право на получение вышеназванной доплаты или в связи с иным несоблюдением требований действующего законодательства Российской Федерации и Курганской области, настоящего Положения. 

15. Решение об установлении ежемесячной доплаты к пенсии (в процентном отношении к среднемесячному денежному содержанию и суммарном выражении) принимается распоряжением Главы Каргапольского района. Проект распоряжения Главы Каргапольского района готовит руководитель комиссии. 
О принятом решении в 14-дневный срок в письменной форме сообщается заявителю. В случае отказа в установлении ежемесячной доплаты к пенсии излагается причина. 

16. Ежемесячная доплата к пенсии устанавливается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности, прекращения выплаты среднего заработка в связи с освобождением от муниципальной должности и назначения государственной пенсии.
Доплата устанавливается на срок назначения пенсии, к которой она производится. 

17. При замещении лицом, получающим ежемесячную доплату к пенсии, государственной должности или должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты приостанавливается по распоряжению Главы Каргапольского района  со дня замещения одной из указанных должностей. 

Лицо, получающее ежемесячную доплату к пенсии и назначенное на одну из указанных должностей обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в администрацию Каргапольского района. 

18. При последующем освобождении от государственной или муниципальной должности выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется по заявлению, оформленному согласно форме 1, направленному Главе Каргапольского района с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности. 

Выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от государственной или муниципальной должности. 

19. Лицам, замещавшим муниципальные должности после установления им ежемесячной доплаты к пенсии, в связи с чем ее выплата приостанавливалась, по их заявлению в установленном настоящим Положением порядке может быть установлена ежемесячная доплата с учетом вновь замещавшихся выборных муниципальных должностей Каргапольского района или должностей муниципальной службы Каргапольского района и денежного содержания по ним. 

20. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации или областным законодательством назначена пенсия за выслугу лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или в соответствии с действующим законодательством установлена ежемесячная доплата к пенсии, или выплата среднего заработка в связи с освобождением от государственной или муниципальной должности. 

Выплата доплаты к пенсии за муниципальную службу прекращается в случае выезда получателя доплаты на постоянное место жительства за пределы Каргапольского района.

В случае смерти лица, получавшего ежемесячную доплату к пенсии, ее выплата прекращается со дня, следующего за днем смерти этого лица. Суммы доплаты, причитающиеся пенсионеру и недополученные в связи с его смертью, в состав наследства не включаются и выплачиваются только членам семьи умершего, производящим похороны.
21. При увеличении (повышении) денежного содержания по соответствующей выборной муниципальной должности Каргапольского района и должностного оклада по должности муниципальной службы Каргапольского района на основании соответствующего нормативного правового акта муниципального органа района размер ежемесячной доплаты к пенсии пересчитывается с соблюдением правил, предусмотренных настоящим Положением, и включением необходимых средств в районный бюджет на соответствующий год. 
При изменении среднемесячного денежного содержания муниципальных служащих соответствующей категории учитываются только те надбавки, которые были установлены при исчислении среднемесячного денежного содержания для установления доплаты к государственной пенсии. 

22. При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера государственной пенсии, с учетом которой определена ежемесячная доплата, размер ежемесячной доплаты пересчитывается комиссией на основании сообщения соответствующего органа, выплачивающего государственную пенсию, о новом размере пенсии. 

23. Суммы ежемесячных доплат к пенсии, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке. 

24. Финансирование расходов, связанных с выплатой доплаты к пенсии, и ее доставкой, осуществляется за счет средств районного бюджета через администрацию Каргапольского района. Средства на выплату доплаты к пенсии перечисляются ежемесячно в количестве месячной потребности. 

25. Доплата к пенсии выплачивается отделом учета и отчетности администрации Каргапольского района. Выплата доплаты к пенсии при наличии постановления Главы района производится с 1-го числа месяца, следующего за тем, в котором получатель доплаты прекратил прохождение муниципальной службы и были прекращены выплаты среднего заработка в связи с освобождением от муниципальной должности. 
26. Вопросы, связанные с установлением и выплатой ежемесячной доплаты к государственной пенсии, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам, регулирующим назначение и выплату государственных пенсий государственным служащим. 

27. Разъяснения по практике применения настоящего Положения даются Советом по муниципальной службе Каргапольского района в пределах их компетенции с привлечением в необходимых случаях представителей юридических служб администрации Каргапольского района и районной Думы. При несогласии с решением, принятым этим органом, спор разрешается в порядке, установленном законодательством о гражданском судопроизводстве.
Форма 1 

Главе Каргапольского района ____________________
от ____________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество заявителя) (должность заявителя) 

домашний адрес: _______________________________
______________________________________________ 

телефон _______________________________________ 

ЗАЯВЛЕНИЕ


В соответствии с Положением "О порядке установления, выплаты и перерасчета ежемесячной доплаты к государственной пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности и занимавшим должности муниципальной службы Каргапольского района" прошу установить мне ежемесячную доплату к государственной пенсии (возобновить мне выплату ежемесячной доплаты к государственной пенсии), назначенной в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Государственную пенсию ____________________________________________________________ 
(вид пенсии)

получаю в __________________________________________________________________________ 

(наименование органа социальной защиты населения)

При замещении государственной должности или должности муниципальной службы, или при назначении мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, или выплаты среднего заработка в связи с освобождением от муниципальной должности или при установлении в соответствии с законодательством Российской Федерации ежемесячной доплаты к государственной пенсии обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в администрацию Каргапольского района, выплачивающую мне ежемесячную доплату к государственной пенсии. 

" ___ " _____________ 20__ г.            ___________________ 

(подпись заявителя)
Форма 2

Справка

о периодах муниципальной службы, учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, дающего право на ежемесячную доплату к пенсии

______________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

	№

п/п
	№ 

записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование 

организации, 

должность
	Продолжительность муниципальной службы
	Стаж муниципальной службы, принимаемой 

для исчисления размера доплаты 

к пенсии

	
	
	год
	месяц
	число
	
	В календарном исчислении
	В льготном 

исчислении
	

	
	
	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Вышеуказанный стаж муниципальной службы установлен распоряжением Главы Администрации района, приказом руководителя самостоятельного структурного подразделения администрации района (нужное подчеркнуть) от "____" ___________ 20__ года, № _____

Руководитель                             ___________________________»

                            (подпись)
Форма 3

СПРАВКА

О ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИ ЛИЦА, ЗАМЕЩАВШЕГО ВЫБОРНЫЕ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ ИЛИ ЗАНИМАВШЕГО ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ КАРГАПОЛЬСКОГО РАЙОНА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ ДЛЯ УСТАНОВЛЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПЕНСИИ

Денежное содержание_______________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) выборные муниципальные должности или занимавшего(ей) должности муниципальной службы Каргапольского района Курганской области  

___________________________________________________________________________________

​​​​(должность  муниципальной службы)

за период с _______________ по _______________ составляло _____________________________

_____________________________________ руб. _______________ коп.

	
	За 12 месяцев, предшествовавших увольнению (выходу на пенсию) (рублей, копеек)
	В месяц
	В месяц с учетом индексации

	
	
	процентов
	рублей, копеек
	

	I. Денежное содержание: 

1) ежемесячное денежное вознаграждение (должностной оклад)
	
	
	
	

	2) денежное поощрение
	
	
	
	

	3) надбавки к должностному окладу за:

а) особые условия муниципальной службы 
	
	
	
	

	б) выслугу лет
	
	
	
	

	в) 
	
	
	
	

	4) премии (из расчета трех должностных окладов в год), за исключением премий, носящих единовременный характер
	
	
	
	

	5) Размер районного коэффициента
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	

	II. Денежное содержание, учитываемое для установления доплаты к государственной пенсии
	
	
	
	


Руководитель     ___________________________________________________________

                               (подпись)           (фамилия, имя, отчество)

Главный бухгалтер___________________________________________________________

                               (подпись)           (фамилия, имя, отчество)

Дата выдачи, печать

